SIAULIU R. MESKUICIU LOPSELIO-DARZELIO
ANTIKORUPCINES VEIKLOS ANKETOS REZULTATU VERTINIMAS 2022 M.

Respondentai — Siauliy r. MeSkuitiy lop3elio-darZelio darbuotojai
Anketa buvo iSdalinta 24 respondentams.

Anketg uzpildé 22 respondentai.

Vertinimo metodas — tiksliniy atsakymy vidurkio skai¢iavimas.
Vertinimo rezultatas — 91,66%.

1. Jusy lytis?
Moteris — 86 proc.
Vyras — 14 proc.
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2. Jusy darbo stazas lopSelyje-darzelyje?
Iki 5 mety — 40,91 proc.

5-10 mety — 9,09 proc.

Vir§ 10 mety — 50,00 proc.
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3. Ar esate susipaZine su pagrindiniais teisés aktais ir dokumentais, reguliuojanciais
antikorupcinés politikos jgyvendinimg?

Taip, susipazines — 100 proc.
Ne, bet zinau, kad Sie aktai egzistuoja — 0 proc.
Ne, nesu susipazings — 0 proc.



4. Ar teko susidurti su korupcijos atvejais dirbant lopselyje-darzelyje?
Taip — 0 proc.

Ne — 100 proc.

Nezinau — 0 proc.

Taip, vykdoma — 100 proc.
Ne, nevykdoma — 0 proc.
Nezinau — 0 proc.

6. ISreikskite savo nuomone, ar darbuotojai jstaigoje visus sprendimus priima nesaliskai,
niekieno nejtakojami?

Taip — 100 proc.

Ne — 0 proc.

Kartais jauc¢iama kity asmeny jtaka — 0 proc.

Daznai jau¢iama kity asmeny jtaka — 0 proc.

Nezinau — 0 proc.

7. Ar vienodai jstaigoje skiriamos 1éSos vykdomu veikly priemonéms jsigyti?
Taip, vienodai — 86,36 proc.

LésSos skiriamos pagal esamg poreiki — 9,09 proc.

Ne, jauc¢iamas SaliSkumas — 0 proc.

Nezinau - 4,55 proc.

Ar vienodai jstaigoje skiriamos léSos
vykdomy veikly priemonéms jsigyti?
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8. Ar visiems darbuotojams vienodai jstaigoje skiriamos 1éSos edukacinéms programoms
igyvendinti, kvalifikacijai tobulinti?

Taip, vienodai 86,36 proc.

Lésos skiriamos pagal esamas finansines galimybes 9,09 proc.

Jau€iamos simpatijos ir antipatijos apraiSkos skiriant 1éSas;

Ne, nevienodai;

Nezinau 4,55 proc.
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9. Ar visi darbuotojai vienodai motyvuojami uz gerai atliktus darbus, inovacijas ir kt. ?
Taip, visi vienodai — 90,91 proc.

Ne, nevienodai, jau¢iamas SaliSkumas kai kuriy darbuotojy atzvilgiu — 0 proc.

Nezinau — 9,09 proc.

Ar visi darbuotojai vienodai motyvuojami uz gerai
atliktus darbus, inovacijas ir kt.

10. Jusy nuomone, ar davus KkySi greifiau buity patenkinami jusuy pageidavimai ?
Taip, greiiau - 0 proc.

Ne, kysio davimas nejtakoty greitesnio pageidavimy jgyvendinimo 100 proc.

Nezinau — 0 proc.

11. Jisy nuomone, ar visi paslaugy gavéjai vienodai turi galimybe gauti pageidaujamas paslaugas
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Taip, visi vienodai — 100 proc.

Ne, kartais pasitaiko SaliSkumo atvejy — 0 proc.

Ne, daznai pasitaiko SaliSkumo atvejy — 0 proc.

Nezinau — 0 proc.

Kita — 0 proc.



12. Ar praneStuméte apie Jums Zinoma korupcijos atvejj lopSelyje-darzelyje?
Taip — 100 proc.

Ne — 0 proc.

Nesu tikras — 0 proc.

13. Jei pazyméjote, kad nepranestuméte, nurodykite priezasti kodél taip elgtumétés:
Klausimo analiz¢ neatlikta, kadangi nei vienas respondentas neatsakée j 12 klausimg neigiamai.

14. Ar dirbdamas lopSelyje darZelyje esate sulaukes korupcinio pobuidzio pasitilymo?
Taip — 0 proc.

Ne — 100 proc.

Nesu tikras ar tai buvo korupcinio pobiidzio pasitilymas - 0 proc.

15. Kaip pasielgtuméte gaves korupcinio pobiidzio pasitilyma?

Priim¢iau sitiloma kysi, dovang ar kt. — 0 proc.

Atsisakyc¢iau priimti korupcinio pobtidzio pasiiilymg ir pranesc¢iau lopselio-darzelio direktoriui ar jo
jgaliotam asmeniui — 100 proc.

16. Ar jus norétuméte dalyvauti lopSelio-darzZelio vykdomoje antikorupcinéje veikloje?
Taip — 18,18 proc.

Ne — 63,64 proc.

Nezinau — 18,18 proc.

Ar jus norétumete dalyvauti lopselio-darzelio
vykdomoje antikorupcinéje veikloje?

17. Kokios informacijos norétuméte gauti/ suZinoti/triiksta apie korupcija, jos prevencija?
Informacijos pakanka- 100 proc.

Informacijos triiksta — O proc.

Kita — 0 proc.

ISVADA.
Atsizvelgiant ] respondenty pateiktus atsakymus galima teigti jog korupcijos pasireiskimo
tikimybés lopSelyje-darzelyje néra. Darbuotojai susipazing su pagrindiniais teisés aktais ir



dokumentais, reguliuojanciais antikorupcinés politikos jgyvendinima, informacijos apie korupcijos
prevencija pakanka. LopSelio-darzelio darbuotojai néra susidiir¢ su korupcijos atvejais lopselyje-
darzelyje, o susidiirus atsisakyty priimti korupcinio pobiidzio pasiiilymg ir pranesty lopselio-
darZelio direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui.

Atsakinga Dovilé Arbuzaite



