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Įgyvendinant Šiaulių r. Meškuičių lopšelio-darželio (toliau – Lopšelis-darželis) metinį planą prisidedama prie Šiaulių rajono savivaldybės strateginio veiklos plano 2024–2026 metams prioritetų: socialiai atsakinga ir versli visuomenė; sumani, pilietiška, kūrybinga, saugi ir sveika visuomenė; ekonomikos augimui palankios aplinkos kūrimas; visuomenės poreikius atitinkanti ir pažangi valdymo sistema.
I SKYRIUS

BENDROJI INFORMACIJA

1.1. Lopšelio-darželio 2024 metų veiklos planas (toliau – planas), parengtas vadovaujantis Lopšelio-darželio strateginiu planu 2023–2025 m., atsižvelgus į švietimo būklę, 2023 m. įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo rezultatus, bendruomenės poreikius, nustato metinius Lopšelio-darželio tikslus bei uždavinius, apibrėžia prioritetus ir priemones uždaviniams vykdyti. 
1.2. Įgyvendinant valstybinę švietimo politiką siekiama teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, tenkinti vaikų ugdymosi poreikius, vykdyti neformalųjį švietimą, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti švietimui skirtus išteklius.
1.3. Planas parengtas atsižvelgus į Šiaulių rajono savivaldybės 2024–2026 metų strateginio veiklos plano, patvirtinto Šiaulių rajono savivaldybės tarybos 2024 m. vasario 6 d. sprendimu Nr. T-3 „Dėl Šiaulių rajono savivaldybės 2024–2026 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo“, tikslus: sudaryti vienodas galimybes naudotis įtraukiomis ir kokybiškomis paslaugomis (kodas 2.1.); gyventojų sveikatos ir sveikatingumo gerinimas bei fizinio aktyvumo skatinimas (kodas 2.3.). Kursime socialiai, emociškai saugią vidaus ir lauko aplinką įvairių gebėjimų ir poreikių vaikų ugdymui, į ugdymo procesą integruosime programas ir veiklas, padedančias vaikams įgyti pasitikėjimo savimi, išmokti spręsti įvairias socialines-emocines situacijas. 
1.4. Planą parengė darbo grupė, patvirtinta Lopšelio-darželio direktoriaus 2024 m. vasario mėn. 1 d. įsakymu Nr. V-13 (1.9) „Dėl darbo grupės sudarymo 2024 m. veiklos planui parengti“. 
1.5. Planą įgyvendins Lopšelio-darželio administracija, mokytojai, specialistai bei kiti darbuotojai, ugdytiniai ir jų tėvai (globėjai).
II SKYRIUS

2023 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

	1. Kurti socialiai, emociškai saugią vidaus ir lauko aplinką.  

	1.1. Kurti vaikams palankią socialinę-emocinę aplinką vidaus ir lauko erdvėse.

	3 grupėse įrengtos erdvės atsipalaidavimui ir ramybei. Vienoje grupėje nusiraminimo erdvė įrengta miegamajame, tačiau mokytojai pastebėjo, kad ji neatlieka savo funkcijų, todėl bus perkelta į kitą vietą. 2 grupėse atnaujinti socialinių-emocinių įgūdžių ugdymo programos „Kimochi“ veiklos kampeliai. Įsigyti „Kimochi“ žaislai „Nykštukų“ grupei. Jie naudojami veiklų metu. Parengtos ir dalinai įgyvendintos idėjos „Zipio draugų“ kampelio atnaujinimui. Renovuotas koridorius, jo aplinka patogi ir skatinanti imtis įvairios veiklos individualiai, mažomis grupelėmis ar su visa grupe. Ši erdvė išnaudojama vaikų dienos poilsiui. Parengtas ir iš dalies įgyvendintas socialiai ir emociškai saugios aplinkos kūrimo planas. 36 proc. mokytojų atnaujino ir sukūrė funkcionalias lauko priemones: „Bitutės“, „Emocijų veidrodis“ ir kt. Siekiant ugdymą organizuoti kuo įvairesnėje aplinkoje, lauke įrengtos dar dvi erdves: „Mikės Pūkuotuko paunksmė“
, „Foto studija“. Vaikų socialinis-emocinis ugdymas vyksta vidaus ir lauko erdvėse.

	1.2. Papildyti grupių aplinką šiuolaikiškomis ir mokytojų sukurtomis, pagamintomis socialinio-emocinio ugdymo priemonėmis.

	Visų grupių mokytojai, logopedas sukūrė priemones „Kaip aš šiandien jaučiuosi?“, „Kaip man sekėsi?“ ir kt. 88 proc. mokytojų parengtos priemonės  aprobuotos lopšelio-darželio mokytojų metodinės grupės susirinkimuose. Šiaulių r. ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokytojų metodiniuose būreliuose aprobuotos 50 proc. ikimokyklinio ir 100 proc. priešmokyklinio ugdymo mokytojų priemonės. Visi mokytojai sukurtas priemones taikė individualios, grupinės ar kolektyvinės veiklos metu. Stebėtų veiklų analizė rodo, kad, naudodamiesi jomis, vaikai įvardina savo nuotaikas, jausmus, sėkmes ir nesėkmes. Visose grupėse yra lavinamųjų žaislų, stalo žaidimų, meninės raiškos ir kitų priemonių, skatinančių socialinę ir emocinę ugdytinių raidą. 40 proc. mokytojų dalyvavo darbo grupėje ir parengė bendruomenės sveikatinimo projektą „Emocijų šalyje“. Gauta 450 eurų finansinė parama. Projekto tikslai ir uždaviniai įgyvendinti: gerinta vaikų psichinė ir emocinė sveikata, atnaujintos ugdymo priemonės, patobulinta tėvų (globėjų), mokytojų ir kitų lopšelio-darželio darbuotojų kvalifikacija. 

	2. Padėti vaikams įgyti pasitikėjimo savimi, išmokti spręsti įvairias socialines-emocines situacijas.

	2.1. Kūrybingai ir veiksmingai integruoti prevencines socialinio emocinio ugdymo programas, siekiant geresnių vaikų emocinės raiškos gebėjimų.

	Visi 3–5/6 metų vaikai dalyvavo programoje „Kimochi“ ir ugdėsi emocinį intelektą, lavino bendradarbiavimo įgūdžius. Visi priešmokyklinukai dalyvavo tarptautinėje ankstyvosios prevencijos programoje „Zipio draugai“. Visi mokytojai skatino pozityvų ugdytinių elgesį. 2022-2023 m. m. ugdytinių emocijų suvokimo ir raiškos srities vidurkis padidėjo 25 proc., savireguliacijos ir savikontrolės – 20 proc. Keturiose grupėse į ugdymo procesą integruotos socialinio-emocinio ugdymo programos „Dramblys“ kūrybinės veiklos ir užduotys: „Nykštukų“ grupėje 8 savaites per metus, ,,Pelėdžiukų“ – 6, „Kačiukų“ – 5, „Smalsučių“ – 4. 74 proc. dviejų ugdymo grupių vaikų tėvai (globėjai) susirinkimuose supažindinti su socialinio ir emocinio intelekto ugdymo programa „Kimochi“, 41 proc. priešmokyklinukų– su tarptautine „Zipio draugų“ programa. 63 proc. tėvų (globėjų) žino apie šias programas. Mokytojų metodinės grupės susirinkimuose skaityti 2 pranešimai apie prevencinių programų įgyvendinimą. Mokytojų tarybos posėdyje atlikta lyginamoji ugdytinių pasiekimų analizė, priimti nutarimai veiklos tobulinimui.

	2.2. Stiprinti vaikų socialinius įgūdžius pasitelkiant aktyvius ugdymo metodus, STEAM metodikos elementus.

	80 proc. mokytojų taikė muzikos ir šviesos terapiją, imitacinius žaidimus, vaidybą, interaktyvius stalo žaidimus, inovatyvius ugdymo metodus netradicinėse aplinkose, pokalbius, mokomuosius filmus, projektus, žaidimus ir kt. 100 proc. ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojų ugdymo procese taikė inovacijų metodinę medžiagą „Žaismė ir atradimai“, „Patirčių erdvės“. Ugdymo turinį STEAM metodikos elementais papildė 100 proc. mokytojų. Kiekvieną savaitę ugdymo procese STEAM metodikos elementus taikė „Nykštukų“, „Pelėdžiukų“ grupių mokytojai. Tai sudaro 50 proc. visų mokytojų. „Smalsučių“, „Kačiukų“ grupių mokytojai STEAM metodikos elementus taikė 5 mėnesius kiekvieną savaitę, kitus – 1–3 kartus per mėnesį. STEAM metodikos elementai 2023 m. integruoti į muzikines veiklas. 80 proc. mokytojų lauko edukacinėse erdvėse organizavo STEAM pramogas, plenerus, parodas, veiklas, projektus: „Surask elementų seką“, „Surask pavasario ženklus“, „Ar galima pasidaryti apyrankę iš gamtinės medžiagos“ ir kt. Visi tėvai (globėjai) į ugdymo procesą įtraukė namuose su vaikais atlikdami užduotis, parūpindami priemonių tyrinėjimams, dalyvaudami grupių, lopšelio-darželio veiklose. 12 proc. tėvų (globėjų) lopšelio-darželio grupėse organizavo STEAM ir kitas veiklas: „Pasek man pasakėlę“, „Lipdymas iš molio“, „Oliziuko gamyba“ ir kt. Tėvų (globėjų) įtraukimas padėjo siekti veiksmingesnio vaikų ugdymo(si) tęstinumo bei didesnės tėvų (globėjų) ir vaikų tarpusavio sąveikos, reikšmingos abipusės patirties įgijimo. STEAM veiklos aptartos mokytojų metodinės grupės susirinkimuose. Nutarta stiprinti STEAM ugdymą bendradarbiaujant su tėvais (globėjais), veiklas nukreipiant į kompleksišką tikrovės reiškinių pažinimą, pritaikymą ir problemų sprendimą gamtos mokslų, technologijų, inžinerijos, menų ir matematikos kontekste. Įgyvendinant 3 finansuojamų projektų veiklas bendradarbiauta su 7 socialiniais partneriais: Šiaulių jaunųjų gamtininkų centru, VŠĮ „Edukaciniai projektai“, Šiaulių r. ir Joniškio r. švietimo pagalbos tarnybomis ir kt. 3 grupėse organizuota 11 veiklų su socialiniais partneriais: Meškuičių mokykla, biblioteka, Šv. Stanislovo bažnyčia, rašytoja A. Kairiene ir kt. Veiklų metu vaikai vykdė projektines veiklas, sužinojo apie religines ir kalendorines šventes, puoselėjo tradicijas. Kartu veikdami jie tobulino socialinius, bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžius.

	3. Teikti kvalifikuotą pagalbą specialiųjų ugdymo(si) poreikių vaikams.

	3.1. Vykdyti darbuotojų kvalifikacijos tobulinimą.

	80 proc. mokytojų dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Bendras šios prioritetinės srities kvalifikacijos tobulinimo dienų skaičius – 17. Mokytojai įgijo kompetencijų, reikalingų įtraukties principo įgyvendinimui. 11 mokytojų, logopedas kvalifikaciją tobulino 99 dienas per metus. Vidutiniškai vienas pedagoginis darbuotojas tobulino kvalifikaciją 9 dienas per metus. Didžiausias dėmesys skirtas ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijų gerinimui. 100 proc. mokytojų, dalyvavusių kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, įgytą patirtį pritaikė planuojant ir organizuojant ugdymo procesą, valdant sudėtingas situacijas, sąveikaujant su specialiųjų ugdymo(si) poreikių turinčiais vaikais. Tobulintina – pilietinio ugdymo kompetencijų stiprinimas.

	3.2. Siekti nuoseklaus, į vaiko individualius poreikius orientuoto, ugdymo.

	Įvertinti ir vaiko gerovės komisijoje aptarti vaikų ugdymosi poreikiai. Parengtos ir įgyvendintos 8 pritaikytos programos, 29 pagalbos vaikui planai. Mokytojo padėjėjas 2022-2023 m. m. dirbo trijose, 2023-2024 m. m. – dvejose grupėse. Ugdytinių pasiekimai, pažanga ir taikytų priemonių poveikis pažangai 2 kartus per mokslo metus aptarti vaiko gerovės komisijos posėdžiuose. Dviejų šeimų vaikai nukreipti specialistų konsultacijai. Dvejose grupėse įgyvendintos 5 integruotos logopedo ir ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokytojų veiklos: „Liežuvėlio pasakėlė“, „Geros išeities taisyklės“, „Pasakų laboratorija“ ir kt. „Pelėdžiukų“ grupėje įgyvendinti du tarptautiniai ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigų vaikų ir mokytojų projektai: „Kartu paskaitykime knygelę“,  „Išdykęs voriukas“. Trijose grupėse įgyvendinamas tarptautinis projektas ,,Vaiko kelias į gražią kalbą. Laimingas vaikas“. Integruotos veiklos skatina sklandžią specialiųjų ugdymo(si) poreikių vaikų integraciją, logopedo ir mokytojų bendradarbiavimą.

	4. Skatinti mokytojų, mokytojų ir auklėtojų  padėjėjų profesinės kompetencijos augimą.

	4.1. Dalintis ir perimti gerąją šalies mokytojų darbo patirtį, idėjas.

	Suorganizuota respublikinė metodinė diena „Jausmų ir emocijų šalyje. Veiklos ir aplinkos vaikų emocinei gerovei“. Joje dalyvavo 48 mokytojai iš Šiaulių miesto ir rajono, Joniškio, Panevėžio, Mažeikių. Darželinukai kartu su mokytojais vaidino, pristatė vykdomus respublikinius ir tarptautinius projektus. Metodinės dienos dalyviai skaitė 12 pranešimų. Jie dalinosi patirtimi, sėkmės istorijomis apie vaikų emocinės gerovės ugdymą kasdienėje veikloje, meno terapijos metodą, istorijų vizualizavimą ugdant socialinius emocinius įgūdžius, virtualiai praturtintas ugdymosi aplinkas ir kt. Mokytojai aktyviai dalyvavo praktinėse veiklose, žaidimuose. 20 mokytojų pristatė savo sukurtas socialinių emocinių gebėjimų ugdymui naudojamas priemones. Lopšelio-darželio svetainėje pasidalinta gerąja darbo patirtimi tema „Vaikų sveikatai palanki ugdymo(si) aplinka: „klasė be sienų“. 100 proc. mokytojų dalyvavo kitų savivaldybės, šalies ikimokyklinių įstaigų organizuojamuose renginiuose ir dalinosi savo patirtimi. 60 proc. mokytojų vedė atviras veiklas ir pristatė pranešimus, 70 proc. – pristatė metodines priemones, 100 proc. –dalyvavo su ugdytiniais įvairiuose respublikiniuose ir tarptautiniuose projektuose, parodose, konkursuose. R. Savickienė „Projekto eTwinning nacionaliniai apdovanojimai 2023“ parodoje pristatė sėkmingai įgyvendintą projektą „First Step to Mathematics“. Projektas laimėjo konkurse „Geriausias Lietuvos „eTwinning“ projektas 2023“ (3–6 metų mokinių kategorijoje). Parengta ir Šiaulių r. švietimo pagalbos tarnybos direktoriaus patvirtinta kvalifikacijos tobulinimo programa „Socialinis ir emocinis ugdymas darželyje“ II modelis. Programos įgyvendinime dalyvavo 64 proc. mokytojų, 100 proc. auklėtojų padėjėjų. Įgytos kompetencijos pritaikytos darbe.

	4.2. Dalintis gerąja pedagoginės veikos patirtimi Lopšelyje-darželyje.

	Mokytojų metodinės grupės susirinkimuose, mokytojų tarybos posėdžiuose skaityti 3 pranešimai. Mokytojai įgytas žinias, įgūdžius pritaikė ugdymo turinio koncentre. Kvalifikacijos tobulinimas siejosi su Lopšelio-darželio uždavinių įgyvendinimu. Vestos dvi atviros veiklos lopšelio-darželio mokytojams, jos aptartos mokytojų metodinės grupės susirinkimuose, susitarta dėl veiklų tobulinimo. Mokytojų tarybos posėdyje priimti nutarimai dėl savaitės ugdomosios veiklos planavimo. Mokytojai dalyvavo kvalifikacijos renginyje „Kolegialus atvirų veiklų stebėjimas ir aptarimas Šiaulių r. Meškuičių lopšelyje-darželyje“. 55 proc. mokytojų vedė atviras veiklas, aptarė stipriuosius ir tobulintinus aspektus.


2. Savivaldybės strateginis tikslas – Efektyvaus, gyventojų poreikius atitinkančio viešojo valdymo užtikrinimas (kodas 4.1.)
	5. Užtikrinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos įgyvendinimą.

	 5.1. Atsižvelgiant į ugdytinių poreikius, gebėjimus, ikimokyklinio ugdymo metodines rekomendacijas įgyvendinti ikimokyklinio ugdymo programą.

	Trijose grupėse įgyvendinama ikimokyklinio ugdymo programa ,,Aš skubu užaugt...“. 2 kartus per mokslo metus įvertinti pasiekimai, atlikta analizė, numatytos priemonės pasiekimų gerinimui. Lyginant 2022 m. rugsėjo ir 2023 m. gegužės mėn. vertinimo rezultatus, 84 proc. ikimokyklinio amžiaus vaikų padarė pažangą 10 ir daugiau sričių.

	5.2. Atsižvelgiant į ugdytinių poreikius ir gebėjimus įgyvendinti priešmokyklinio ugdymo programą.

	Priešmokyklinio ugdymo grupėje vykdomas inovacijomis grįstas priešmokyklinis ugdymas, kuriame naudojamas projektinis metodas – įgyvendinti 8 projektai: „Kas slepiasi mūsų spintose?“,  „Kaip įsirengti savo biblioteką?“, „Kaip ant medžių lapų parašyti laiškus?“ ir kt. Įgyvendintas vienas eTwinning projektas „Try, Fun, Learn“. 2022–2023 m. m. pagal priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą ugdyta 15 vaikų. Jie pasiekė individualią brandą, pasirengė mokyklai. Vaiko gerovės komisijoje tartasi dėl vieno ugdytinio pažangos įvertinimo, ugdymosi poreikių nustatymo. Priimtas nutarimas dėl tolimesnio vaiko ugdymo dar vienerius metus pagal priešmokyklinio ugdymo programą.


3. Savivaldybės strateginis tikslas –Saugumo rajone didinimas (kodas 4.2)
	6. Vykdyti prevencines programas.

	 6.1. Užtikrinti ugdytinių dalyvavimą prevencinėse programose.

	„Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programoje“ dalyvavo 55 ikimokyklinio (nuo 3 m.) ir priešmokyklinio amžiaus vaikai, „Veiksmo savaitėje BE PATYČIŲ“ – 100 proc. ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų, tarptautinėje tolerancijos dienoje – 17 priešmokyklinio ir 18 ikimokyklinio amžiaus vaikų.

	 6.2. Integruoti socialinio emocinio ugdymo, sveikatos stiprinimo, olimpinių vertybių ugdymo programas.

	Tarptautinėje ,,Zipio draugų“ programoje dalyvavo visi priešmokyklinio amžiaus vaikai, socialinio-emocinio ugdymo programoje ,,KIMOCHI“ – 38 ikimokyklinio amžiaus vaikai. Sveikatos stiprinimo programoje ,,Sveikas darželis“ dalyvavo 100 proc. Lopšelio-darželio ugdytinių. Lopšelio-darželio komanda dalyvavo respublikiniame projekte „Sveikata visus metus 2023“ ir  tapo trečios vietos laimėtojais. Eugenijos Šimkūnaitės labdaros ir paramos fondas puikiai įvertino iššūkio „Sveikatos dovanos gamtoje ir Eugenijos Šimkūnaitės kūryboje“ veiklas. Lopšelis-darželis tapo nominacijos „Įdomiausiai pristatyti darbai“  nugalėtoju. Olimpinių vertybių ugdymo programoje „Olimpinė karta“ dalyvavo 100 proc. Lopšelio-darželio ugdytinių. 30 proc. mokytojų dalyvavo darbo grupėje ir parengė projektą „Šiaurietiškas ėjimas – sportas, sveikata, malonumas!“. Gautas 400 eurų finansavimas. Įsigytos vaikiškos šiaurietiško ėjimo lazdos, sportiniai marškinėliai. Projekto dalyviai susipažino su šiaurietiško ėjimo  principais ir technika, šiaurietiško ėjimo įgūdžius demonstravo žygio po Meškuičių parką metu. Manome, kad šiaurietišką ėjimą turime aktyviau propaguoti vaikų kasdieninių pasivaikščiojimų metu. Tam kitais metais skirsime daugiau dėmesio. 


III SKYRIUS
2024 METŲ VEIKLOS PLANO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
Savivaldybės strateginiai tikslai:
1. Sudaryti vienodas galimybes naudotis įtraukiomis ir kokybiškomis paslaugomis (kodas 2.1.).

2. Gyventojų sveikatos ir sveikatingumo gerinimas bei fizinio aktyvumo skatinimas (kodas 2.3.).

Lopšelio-darželio strateginiai tikslai:
1. Turtinti ir modernizuoti ugdymo(si) aplinką pritaikant ją sėkmingam, saugiam ir kūrybiškam vaikų ugdymui(si).
2. Telkti bendruomenę ugdymo(si) kokybės ir ugdymo turinio įvairovės plėtrai.
3. Užtikrinti lygias galimybes visiems vaikams ugdytis ir tobulėti.
4. Skatinti pedagogų lyderystę, darbo patirties sklaidą.
Metinio veiklos plano tikslai ir uždaviniai:
1. Kurti socialiai, emociškai saugią aplinką vaikų emocinės, fizinės sveikatos stiprinimui. 
1.1. Kryptingai kurti vaikams palankią socialinę-emocinę aplinką vidaus ir lauko erdvėse.
1.2. Papildyti grupių aplinką tikslingomis, skirtingos paskirties socialinio-emocinio ugdymo priemonėmis.
1.3. Bendradarbiauti su tėvais (globėjais), sudarant sąlygas šeimoms geriau pažinti vienai kitą.
1.4. Vykdyti prevencines programas, veiklas.
1.5. Stiprinti vaikų ir kitų lopšelio-darželio bendruomenės narių fizinę, protinę, dvasinę sveikatą.

2.  Sudaryti palankias sąlygas kiekvienam vaikui ugdytis pagal jo poreikius ir galimybes. 
2.1. Vykdyti mokytojų kvalifikacijos tobulinimą pagal prioritetinę sritį – įtraukties principo įgyvendinimas.
2.2. Pritaikyti STEAM metodą įvairių gebėjimų ir poreikių vaikų ugdymui.
2.3. Siekti nuoseklaus į vaiko individualius poreikius orientuoto ugdymo.
2.4. Įgyvendinti ikimokyklinio ugdymo programą, akcentuojant asmeninę vaiko ūgtį.
2.5. Padėti vaikams ugdytis asmenines savybes, įgyti socialinių įgūdžių ir pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programą.
3. Skatinti mokytojų, mokytojų ir auklėtojų  padėjėjų profesinės kompetencijos augimą.
3.1. Dalintis ir perimti gerąją šalies mokytojų darbo patirtį, idėjas.
3.2. Dalintis gerąja pedagoginės veikos patirtimi Lopšelyje-darželyje.
IV SKYRIUS
TIKSLŲ IR UŽDAVINIŲ ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS
Šiaulių r. Meškuičių lopšelio-darželio veiklos prioritetas – ugdymo kokybės ir socialinio emocinio saugumo gerinimas.
Lopšelio-darželio strateginis tikslas – Tobulinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimą, kūrybingai ir veiksmingai integruojant socialinio emocinio ugdymo programas, taikant įtraukųjį ugdymą,  STEAM metodikos elementus.
	Metinio tikslo kodas
	Uždavinio kodas
	Veiklos kodas
	Veiklos pavadinimas
	Įvykdymo terminas
	Atsakingas (-i) vykdytojas (-ai)
	Indėlio ar proceso vertinimo kriterijai

	1.
	Kurti socialiai, emociškai saugią aplinką vaikų emocinės, fizinės sveikatos stiprinimui. 

	1.
	1.
	Kryptingai kurti vaikams palankią socialinę-emocinę aplinką vidaus ir lauko erdvėse.

	1.
	1.
	1.
	Atnaujinti edukacines erdves grupėse, STEAM laboratorijoje. 
	2024 m.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir ūko reikalams,

mokytojai
	Vaikai dalyvauja grupės taisyklių kūrime ir mokosi jų laikytis. Taisyklės su iliustruojančiais piešiniais yra pakabintos vaikams matomoje vietoje (jų lygyje). Patys vaikai pastebi netinkamą draugų elgesį ir primena, kad taisyklių reikia laikytis. Vaikai ir tėvai žino, kokio elgesio tikimasi. STEAM laboratorijoje įsigyti veido išraiškų veidrodžiai. Ši priemonė padeda vaikams pažinti emocijas, nusiraminti, skatina savęs pažinimą ir suvokimą. 

	1.
	1.
	2.
	Kurti saugią, funkcionalią, vaiko interesus ir ugdymo(si) poreikius atliepiančią lauko aplinką, 
	2024 m.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai
	Parengtas edukacinių erdvių kūrimo, materialinės bazės gerinimo  planas. 25 proc. mokytojų atnaujino ir sukūrė funkcionalias lauko aplinkas įvairioms vaikų emocinėms reakcijoms. Garantuojamas nenutrūkstamas vaikų socialinis-emocinis ugdymas vidaus ir lauko erdvėse.

	1.
	1.
	3.
	Analizuoti edukacinių erdvių funkcionalumą ir pritaikomumą įvairių gebėjimų ir poreikių vaikų ugdymui.
	2024 m.
	Mokytojų metodinės grupės pirmininkas, mokytojai
	Atlikta edukacinių erdvių funkcionalumo ir pritaikomumo įvairių gebėjimų ir poreikių vaikų ugdymui analizė. Parengtas ir mokytojų metodinės grupės susirinkime skaitytas pranešimas „Edukacinių erdvių kūrimas ir naudojimas: iššūkiai ir galimybės“. 

	1.
	1.
	4.
	Ugdymo proceso organizavimui naudoti  Lopšelio-darželio vidaus, išorės ir netradicines erdves.
	2024 m.
	Mokytojai
	50 proc. mokytojų organizuodami ugdymo(si) procesą tikslingai išnaudojo Lopšelio-darželio vidaus, išorės ir netradicines erdves. 30 proc. veiklų stebimas tikslingas aplinkos modeliavimas, vaikų iniciatyvų plėtojimas, kompetencijų ugdymas. Organizuota vaikų apklausa dėl vasaros pramogų planavimo, vaikų lūkesčiai dėl veiklų, žaidimų, projektų. Pramogos, žaidimai, veiklos, projektai organizuoti vaikų pasirinktose erdvėse.

	1.
	2.
	Papildyti grupių aplinką tikslingomis, skirtingos paskirties socialinio-emocinio ugdymo priemonėmis. 

	1.
	2.
	1.
	Sukurti ugdymo(si) priemones socialinės, emocinės ir sveikos gyvensenos kompetencijų ugdymui.
	2024 m. 
	Mokytojai
	Trijose grupėse sukurtos priemonės „Mokomės nusiraminti“, „Emocijų žaidimai“, didinančios vaikų pasiekimus ir įsitraukimą į veiklas.

	1.
	2.
	2.
	Aprobuoti mokytojų sukurtas ugdymo priemones. 
	2024 m.
	Mokytojų metodinės grupės pirmininkas, mokytojai
	50 proc. mokytojų priemonės aprobuotos mokytojų metodinės grupės susirinkimuose, Šiaulių r. ikimokyklinio ar priešmokyklinio ugdymo mokytojų metodiniuose būreliuose.

	1.
	2.
	3.
	Ugdymo procese tikslingai taikyti vaiko ir mokytojo sąveika grindžiamas mokytojų sukurtas priemones.
	2024 m.
	Mokytojai
	Visi mokytojai taikė sukurtas ir aprobuotas priemones individualios, grupinės ar kolektyvinės veiklos metu. Priemonės yra vaikams matomos ir prieinamos. Stebėtų veiklų analizė rodo, kad, naudodamiesi priemonėmis, vaikai įvardina savo nuotaikas, jausmus.

	1.
	2.
	4.
	Aprūpinti edukacines aplinkas šiuolaikinėmis, moderniomis ugdymo(si) priemonėmis.
	2024 m.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Įsigytos priemonės „Pelėdžiukų“ grupės ramybės kampelio atnaujinimui: sėdmaišiai, minkšti baldai, LED burbulų vamzdis.  „Pelėdžiukų“ grupėje įsigytas interaktyvus ir ugdymo procese naudojamas ekranas skatina vaikų smalsumą, pažinimą, kūrybiškumą. Priemonės yra vaikams matomos, prieinamos, pasirinktinai naudojamos. 80 proc. mokytojų ugdymo procese taiko šiuolaikines, modernias ugdymo priemones. 

	1.
	2.
	5.
	Dalyvauti finansuojamų projektų, programų konkursuose.
	2024 m.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
mokytojai
	40 proc. mokytojų dalyvavo darbo grupėje ir parengė bendruomenės sveikatinimo projektą finansinei paramai gauti. Išnaudotos galimybės atnaujinti vidaus ar lauko edukacines aplinkas, pagerintos vaikų socialinio-emocinio ugdymo(si) sąlygos.

	1.
	3.
	Bendradarbiauti su tėvais (globėjais), sudarant sąlygas šeimoms geriau pažinti vienai kitą.

	1.
	3.
	1.
	Periodiškai informuoti bendruomenės narius apie vystančius renginius, veiklas, projektus.
	2024 m.
	AdministracijaMokytojai
	Informacija Lopšelio-darželio bendruomenei periodiškai pateikta per įvairias komunikacijos priemones: interneto svetainę, stendus, uždarą  facebook grupę „Meškuičių lopšelis-darželis“, el. dienyną „Mūsų darželis“ ir kt.

	1.
	3.
	2.
	Organizuoti bendruomenės renginius, veiklas. 
	2024 m.
	Mokytojai
	3–4 kartus per mokslo metus organizuotos bendros veiklos su bendruomene. Sudarytos galimybės šeimoms geriau pažinti vienoms kitas. Bendradarbiavimas užfiksuotas el. dienyne „Mūsų darželis“.

	1.
	4.
	Vykdyti prevencines programas, veiklas.

	1.
	4.
	1.
	Organizuoti ,,Veiksmo savaitę BE PATYČIŲ“, tarptautinės tolerancijos dienos renginius..
	2024 m.
	Priešmokyklinio ugdymo mokytojai
	,,Veiksmo savaitę BE PATYČIŲ“ dalyvauja 85 proc. ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų. Renginyje tarptautinei tolerancijos dienai paminėti dalyvauja 15 ugdytinių.

	1.
	4.
	2.
	Įgyvendinti ,,Zipio draugų“, ,,KIMOCHI“ programas.
	2024 m.
	Mokytojai
	Visi priešmokyklinės ugdymo grupės vaikai dalyvavo tarptautinėje ankstyvosios prevencijos programoje „Zipio draugai“. Visi 3–5/6 metų vaikai dalyvavo emocinio intelekto ugdymo programoje „KIMOCHI“ ir ugdėsi emocinį intelektą, lavino bendradarbiavimo įgūdžius. Visi mokytojai skatino pozityvų ugdytinių elgesį. Ugdytinių emocijų suvokimo ir raiškos, savireguliacijos ir savikontrolės sričių pasiekimų vidurkis pagerėjo 3 proc. lyginant su praėjusių metų rezultatais. Siekiant visapusiško programų įgyvendinimo dviejose grupėse suorganizuota bendra veikla vaikams, tėvams (globėjams) „Susipažinkime su KIMOCHI“, vienoje grupėje – „Susipažinkime su Zipiu ir jo draugais“. Veikloje dalyvavo 30 proc. ugdytinių tėvų (globėjų).

	1.
	4.
	3.
	Integruoti socialinio-emocinio ugdymo programos „Dramblys“ veiklas.
	2024 m.
	Mokytojai
	Trijose grupėse į ugdymo procesą integruotos socialinio-emocinio ugdymo programos „Dramblys“ kūrybinės veiklos ir užduotys.

	1.
	5.
	Stiprinti vaikų ir kitų lopšelio-darželio bendruomenės narių fizinę, protinę, dvasinę sveikatą.

	1.
	5.
	1.
	Įgyvendinti sveikatos stiprinimo programą ,,Sveikas darželis“.
	2024 m.
	Sveikatos stiprinimo veiklą organizuojanti grupė
	Sudaryta darbo grupė iš tėvų (globėjų), mokytojų 2024–2028 m. sveikatos stiprinimo programai ,,Sveikas darželis“ parengti. Programos įgyvendinime dalyvauja 100 proc. Lopšelio-darželio ugdytinių, 60 proc. ugdytinių tėvų (globėjų). Suorganizuota Lopšelio-darželio bendruomenės „Šeimų sporto šventė“, kurioje dalyvavo 80 proc. vaikų, 70 proc. tėvų (globėjų) ir 90 proc. mokytojų. Lyginant 2023 m. rugsėjo ir 2024 m. gegužės mėn. pasiekimų rezultatus, 60 proc. priešmokyklinio ugdymo vaikų sveikatos ir fizinio ugdymo pasiekimai įvertinti virš pagrindinio lygio.

	1.
	5.
	2.
	Įgyvendinti Olimpinių vertybių ugdymo programą „Olimpinė karta“.
	2024 m.
	Darbo grupė
	Programoje dalyvauja 100 proc. Lopšelio-darželio ugdytinių.

	2.
	Sudaryti palankias sąlygas kiekvienam vaikui ugdytis pagal jo poreikius ir galimybes.

	2.
	1.
	Vykdyti mokytojų kvalifikacijos tobulinimą pagal prioritetinę sritį – įtraukties principo įgyvendinimas.

	2.
	1.
	1.
	Tobulinti mokytojų kompetencijas, reikalingas įtraukties principui įgyvendinti.
	2024 m.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	80 proc. mokytojų dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir įgytomis žiniomis pasidalino Vaiko gerovės komisijos posėdžiuose, mokytojų metodinės grupės susirinkimuose.

	2.
	1.
	2.
	Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose įgytas žinias ir gebėjimus  taikyti praktinėje veikloje.
	2024 m.
	Mokytojai
	60 proc. mokytojų, dalyvavusių kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, įgytą patirtį pritaikė planuojant ir organizuojant ugdymo procesą, valdant sudėtingas situacijas, sąveikaujant su specialiųjų ugdymo(si) poreikių turinčiais vaikais.

	2.
	2.
	Pritaikyti  STEAM metodą įvairių gebėjimų ir poreikių vaikų ugdymui. 

	2.
	2.
	1.
	Integruoti STEAM metodikos sritis į trumpalaikius ugdomosios veiklos planus, savaitės temas.
	2024 m.
	Mokytojai
	50 proc. mokytojų kiekvieną savaitę ugdymo procese taikė STEAM metodikos elementus. Vaikai dalyvavo emocijų suvokimo ir raiškos lavinimo STEAM veiklose: „Sušalusios emocijos“, „Spalvotos emocijos“, „Sudėliok emociuką“ ir kt.

	2.
	2.
	2.
	Organizuoti STEAM renginius lauke.
	2024 m.
	Mokytojai
	80 proc. mokytojų lauko edukacinėse erdvėse organizavo STEAM pramogas, plenerus, parodas ar kt.

	2.
	2.
	3.
	Įtraukti ugdytinių tėvus (globėjus) į STEAM ir kitų veiklų organizavimą Lopšelyje-darželyje.
	2024 m.
	Mokytojai
	10 proc. tėvų organizavo STEAM veiklas. Vaikai patyrė pažinimo džiaugsmą. STEAM veiklos aptartos mokytojų metodinės grupės susirinkimuose. 3–5 kartus per mokslo metus mokytojai organizuodami  ugdymo procesą kvietė tėvus (globėjus), šeimas į grupes pristatyti savo pomėgius, profesijas, keliones, vaikystės žaidimus ir kt. Bendradarbiavimas užfiksuotas el. dienyne „Mūsų darželis“.

	2.
	2.
	4.
	Įtraukti socialinius partnerius į STEAM ir kitų ugdomųjų veiklų organizavimą.
	2024 m.
	Mokytojai
	50 proc. mokytojų organizavo 4–5 veiklas su socialiniais partneriais, keitėsi aktualia informacija, nuomonėmis bei pasiūlymais. Veiklų metu tobulėjo ugdytinių gamtos, technologijų, menų, matematikos, inžineriniai gebėjimai ir socialiniai, bendravimo, bendradarbiavimo įgūdžiai. 

	2.
	3.
	Siekti nuoseklaus, į vaiko individualius poreikius orientuoto, ugdymo.

	2.
	3.
	1.
	Teikti visapusišką pagalbą autizmo spektro sutrikimą turintiems ugdytiniams ir jų šeimoms.
	2024 m.
	Vaiko gerovės komisijos pirmininkas, logopedas
	Įsigytas vizualinių kortelių rinkinys „Dienotvarkė“. Ugdymo(si) procese taikomas kortelių metodas. Priemonės pagalba vaikai geriau supranta veiklos seką (etapus). Žinodami kada, ką ir kur veiks, jaučiasi ramiai, saugiai.

	2.
	3.
	2.
	Organizuoti integruotas logopedo ir ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokytojų veiklas, projektus.
	2024 m.
	Mokytojai, logopedas
	Įgyvendintos 3 integruotos veiklos. 3 grupių mokytojai ir logopedas dalyvauja tarptautiniame projekte „Vaiko kelias į gražią kalbą. Laimingas vaikas“. Komandinis darbas skatina vaikų, turinčių specialiųjų ugdymo(si) poreikių, ugdymo(si) procesų plėtotę.

	2.
	3.
	3.
	Įgyvendinti pritaikytas programas, individualius ugdymo(si) planus.
	2024 m
	Mokytojai, mokytojų padėjėjai, logopedas
	Parengtos ir įgyvendintos pritaikytos programos ir individualūs ugdymo(si) planai. Lyginant 2023 m. rugsėjo ir 2024 m. gegužės mėn. pasiekimus, individualią pažangą padarė 80 proc. vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių.

	2.
	3.
	4.
	Aptarti su tėvais (globėjais) artimiausius vaiko ugdymo tikslus, pagalbos galimybes namuose.
	2024 m.


	Mokytojai
	Individualiai su tėvais (globėjais) aptarti vaiko ugdymo tikslai, pagalbos galimybės namuose. Mokytojai, logopedas dalinosi su tėvais (globėjais) ugdymo priemonėmis, siekiant tikslų įgyvendinimo namuose. 10 proc. tėvų (globėjų) pasinaudojo šia galimybe. Bendradarbiavimas užfiksuotas el. dienyne „Mūsų darželis“.

	2.
	3.
	5.
	Stiprinti tėvų (globėjų) kompetencijas vaikų ugdymo namuose klausimais.

	2024 m
	Mokytojai
	80 proc. mokytojų siūlė tėvams (globėjams) švietimo programas, dalinosi nuorodomis, literatūra. Pagerėjo tėvų (globėjų) praktiniai gebėjimai. Informavimui taikyti šie būdai: individualūs pokalbiai (pagal poreikį), el. paštas, el. dienynas „Mūsų darželis“ (pagal poreikį), susitikimai su specialistais ir kt. 2–3 k. per mokslo metus naudinga informacija perduota tėvų susirinkimuose.  

	2.
	4.
	Įgyvendinti ikimokyklinio ugdymo programą, pabrėžiant asmeninę vaiko pažangą.

	2.
	4.
	1.
	Organizuoti ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymo procesą vadovaujantis  ikimokyklinio ugdymo programa ,,Aš skubu užaugt...“.
	2024 m.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
mokytojai
	Įgyvendinama ikimokyklinio ugdymo programa ,,Aš skubu užaugt...“. Programos įgyvendinime dalyvauja 3 grupių vaikai. Mokytojai išanalizavo ikimokyklinio ugdymo programos gaires ir yra pasirengę atnaujinti ikimokyklinio ugdymo programą „Aš skubu užaugt...“.

	2.
	4.
	2.
	Vertinti ugdytinių pasiekimus vadovaujantis ugdymosi pažangą nusakančiais žingsniais, siekiant kiekvieno vaiko asmeninės ūgties, priklausomai nuo jo individualių galių.
	2024 m.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
mokytojai
	2 kartus per mokslo metus įvertinti pasiekimai, atlikta analizė: nustatyta atitiktis, kokio ugdytinių skaičiaus pasiekimai atitinka amžiaus tarpsniui būdingus pasiekimus, išsiaiškintos priežastys, numatytos priemonės pasiekimų gerinimui. Lyginant rugsėjo ir gegužės mėn. vertinimo rezultatus, 40 proc. ikimokyklinio amžiaus vaikų padarė pažangą 10 ir daugiau sričių.

	2.
	5.
	Padėti vaikams ugdytis asmenines savybes, įgyti socialinių įgūdžių ir pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programą.

	2.
	5.
	1.
	Nuosekliai planuoti ir įgyvendinti inovacijomis grįstą priešmokyklinį ugdymą.    
	2024 m.
	Mokytojai (priešmokyklinio, meninio ugdymo)
	Priešmokyklinio ugdymo grupėje vykdomas inovacijomis grįstas priešmokyklinis ugdymas, kuriame naudojamas projektinis metodas – įgyvendinti 3–4 projektai.

	2.
	5.
	2.
	Užtikrinti priešmokyklinio ugdymo programos įgyvendinimą.
	2024 m.
	Direktorius
	Įgyvendinama Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinta Priešmokyklinio ugdymo bendroji programa, užtikrinant optimalią vaiko raidą, atsižvelgiant į jo asmens unikalumą ir ugdymosi poreikius, padedant pasirengti sėkmingai mokytis mokykloje.

	3.
	Skatinti  mokytojų, mokytojų ir auklėtojų  padėjėjų profesinės kompetencijos augimą.

	3.
	1.
	Dalintis ir perimti gerąją šalies mokytojų darbo patirtį, idėjas.

	3.
	1.
	1.
	Dalintis gerąja darbo patirtimi su savivaldybės,  šalies ikimokyklinių įstaigų mokytojais, visuomene.
	2024 m.

03 mėn.

05 mėn.

11 mėn.
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui,

mokytojai
	Suorganizuoti 3 respublikiniai renginiai: mokytojų sukurtų virtualių aplinkų, priemonių paroda „Virtuali aplinka – įtraukiąjam ugdymui“, virtualus dainų festivalis ,,Dainuoju meškiukui“, šokių konkursas „Medutis“. Mokytojai įgijo naujų žinių ir įgūdžių bei skleidė savo darbo patirtį šalyje. 40 proc. mokytojų dalyvavo kitų savivaldybės, šalies ikimokyklinių įstaigų organizuojamuose renginiuose ir dalinosi savo patirtimi.

	3.
	1.
	2.
	Įgyvendinti ilgalaikę mokytojų kvalifikacijos tobulinimo programą.
	2024 m.
	Direktorius
	Įgyvendintas kvalifikacijos tobulinimo programos ,,Socialinis emocinis ugdymas darželyje“ V modulis – edukacinė išvyka-gerosios darbo patirties sklaida „Socialinio-emocinio saugumo gerinimas personalizuojant ugdymą“. Programos įgyvendinime dalyvavo 60 proc. mokytojų, 90 proc. auklėtojų padėjėjų. Įgytos kompetencijos pritaikytos darbe. 

	3.
	2.
	Dalintis gerąja pedagoginės veikos patirtimi Lopšelyje-darželyje.

	3.
	2.
	1.
	Dalintis patirtimi mokytojų metodinės grupės susirinkimuose, mokytojų tarybos posėdžiuose.
	2024 m.
	Mokytojų metodinės grupės, mokytojų tarybos pirmininkai
	Mokytojų metodinės grupės susirinkimuose, mokytojų tarybos posėdžiuose skaityti 1–2 pranešimai. Mokytojai įgytas žinias, įgūdžius pritaikė ugdymo turinio koncentre. Kvalifikacijos tobulinimas siejasi su Lopšelio-darželio uždavinių įgyvendinimu.

	3.
	2.
	2.
	Stebėti ir aptarti praktinę veiklą, nagrinėti savaitės ugdomosios veiklos planus. 
	2024 m.
	Mokytojų metodinė grupė, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Lopšelyje-darželyje 30 proc. mokytojų vedė atviras veiklas, dalijosi patirtimi ir tobulino bendravimo kompetencijas. Atviros veiklos aptartos mokytojų metodinės grupės susirinkimuose, susitarta dėl veiklų tobulinimo. Priimti nutarimai dėl savaitės ugdomosios veiklos planavimo mokytojų tarybos posėdyje.


V SKYRIUS
2024 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO LĖŠOS
2024 m. veiklos tikslų ir uždavinių įgyvendinimui naudojami asignavimai ir jų finansavimo šaltinai: 

	Mokymo lėšos

(Eur)
	Savivaldybės biudžeto lėšos

(Eur)
	Įstaigos pajamos

(Eur)
	Įstaigos pajamų likutis

(Eur)
	Valstybės biudžeto lėšos, (Eur)
	Iš viso

(Eur)

	
	
	
	
	Ugdymo, maitinimo ir pavėžėjimo lėšos socialinę riziką patiriančių vaikų ikimokykliniam ugdymui
	Vaikų atvykusių į Lietuvos Respubliką iš Ukrainos dėl Rusijos Federacijos karinių veiksmų Ukrainoje, ugdymui ir pavėžėjimui į mokyklą ir atgal
	

	Asignavimų planas (Savivaldybės tarybos sprendimas 2024-02-06 Nr. T-2)

	210571,00
	323369,00
	28000,00
	2180,82
	18998,00
	-
	583118,82


VI SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Lopšelio-darželio plano įgyvendinimą koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymui bei direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams. Lopšelio-darželio plano įgyvendinimo priežiūrą vykdys direktorius. Už plano vykdymą atsiskaitoma lopšelio-darželio bendruomenei, savivaldos institucijoms, steigėjui.

________________________
PRITARTA
Šiaulių r. Meškuičių lopšelio-darželio tarybos 

2024 m. vasario 5 d. protokoliniu nutarimu (protokolo Nr. 1)
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