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MENINIO UGDYMO MOKYTOJO METODININKO PAREIGYBES APRASYMAS

1. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Meninio ugdymo mokytojo metodininko pareigybé yra priskiriama pareigybiy,
kurioms butinas ne zemesnis kaip aukstasis arba auksStesnysis iSsilavinimas, grupei.

2. Pareigybés paskirtis — ugdyti vaiky meninius (muzikinius) gebé&jimus nuo vieneriy
iki SeSeriy/septyneriy mety pagal jstaigos ikimokyklinio ugdymo ir bendraja prieSmokyklinio
ugdymo ir ugdymosi programas.

3. Pareigybés pavaldumas — meninio ugdymo mokytojas pavaldus Siauliy r. Meskuiciy
lopSelio-darzelio (toliau — LopSelis-darZelis) direktoriui, meninio ugdymo mokytojo veikla
koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

4. Pareigybés lygis — A2.

II. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2. Meninio ugdymo mokytojas metodininkas turi atitikti Siuos kvalifikacinius
reikalavimus:

2.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima, biiti baiges vieng i§
mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba edukologijos studijy krypties programy ir turéti
mokytojo kvalifikacija (muzikos specializacija), atitinkanc¢ia Svietimo ir mokslo ministro nustatytus
reikalavimus;

2.2. buti jgijes skaitmeninio raStingumo gebéjimus ir kompetencijas, numatytas
reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprase,
kurj tvirtina Svietimo ir mokslo ministras (gebéti dirbti Word, Excel, Power Point programomis,
naudotis internetinémis programomis bei elektroniniu pastu);

2.3. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiiros normy reikalavimus, sklandziai
ir argumentuotai déstyti mintis zodziu ir rastu, zinoti rastvedybos ir kanceliarinés kalbos
reikalavimus bei mokéti juos taikyti praktikoje;

2.4. turéti jgyta mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija;

2.5. biiti nepriekaiStingos reputacijos, kurig apibrézia Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymas;

2.6. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanCiais norminiais teisés aktais, reglamentuojanciais vaiky ugdyma, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikatg;

2.7. nustatyta tvarka biiti pasitikrings sveikatg, turéti galiojan¢ig asmens medicining
knygele, privalomyjy higienos jgiidZiy ir pirmosios pagalbos mokymy pazyméjimus;

2.8. gebéti savarankiskai ir tikslingai organizuoti ir analizuoti ugdymo(si), procesa,
spresti pedagogines situacijas, taikyti veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus,
skleisti geraja pedagoginio darbo patirtj Lopselyje-darzelyje, savivaldybés ar respublikos
renginiuose;

2.9. gebéti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugia ugdymo(si) aplinka,
reaguoti | smurtg ir patycias;

2.10. moketi groti muzikos instrumentu;

2.11.Zinoti ir savo veikloje vadovautis asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
nuostatomis.



5 L. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Meninio ugdymo mokytojas metodininkas vykdo Sias funkcijas:

3.1. planuoja meninio ugdymo procesa;

3.2. kuria stimuliuojancia, dinamiska, psichiSkai ir fiziSkai saugia ugdymo(si) aplinka;

3.3. naudoja techniskai tvarkingg salés inventoriy ir jj tausoja;

3.4. palaiko Svarg ir tvarka darbo vietoje;

3.5. konsultuoja tévus vaiky meninio ugdymo klausimais;

3.6.sistemingai vertina, fiksuoja vaiky daroma pazanga, informuoja tévus (globéjus,
ripintojus) apie vaiky pasiekimus, ugdymosi poreikius;

3.7. pasirenka ugdymo metodus ir priemones, atitinkancius vaiky ugdymo(si) poreikius;

3.8. dalyvauja komisijy ir darbo grupiy darbe;

3.9. organizuoja meninio ugdymo valandéles ir laikosi pedagoginiy higieniniy
reikalavimy;

3.10. gamina ir kaupia priemones, skatinancias aktyvig mening veikla;

3.11. supazindina vaikus su jvairiomis muzikos kryptimis, Zanrais;

3.12. per 1 ménesj nuo mokslo mety pradzios jvertina vaiky meninius gebéjimus ir juos
fiksuoja vaiky pasiekimy aprasuose;

3.13. reflektuoja apie savo veikla pildydamas savianalizés dokumentus, tikslingai
tobulina kvalifikacija;

3.14. konsultuoja mazesne¢ patirtj turin¢ius mokytojus, rengia praneSimus ir organizuoja
renginius, atviras veiklas LopSelio-darzelio bendruomenei, kity savivaldybés ugdymo jstaigy
mokytojams;

3.15. inicijuoja bendrus jstaigos renginius, projektus, dalyvauja posédziuose,
susirinkimuose, vidaus jsivertinimo vykdyme, steigéjo sudarytose darbo grupése, vertinanciose kity
mokytojy prakting veikla ir kt.;

3.16. telkia kolektyva ir vaikus bendriems renginiams ir dalyvavimui vietos
bendruomenés, rajoniniuose, respublikiniuose renginiuose;

3.17. laikosi etikos normuy, jstaigos vidaus tvarka nustatanciy dokumenty reikalavimy;

3.18. vykdo Kkitus teisétus nenuolatinio pobtidzio Lopselio-darzelio direktoriaus

pavedimus.
IV. SKYRIUS
ATSAKOMYBE
4. Meninio ugdymo mokytojas metodininkas atsako:
4.1. uz jam priskirtos grupés vaiky sauguma ir gyvyb¢ meninio ugdymo valandéliy
metu;

4.2. uz LopSelio-darzelio nuostaty ir kokybiska pareigybés funkeijy vykdyma;

4.3. meninio ugdymo mokytojas metodininkas uz savo funkcijy netinkamg vykdyma ar
nevykdyma, darbo drausmés pazeidimus atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir LopSelio-darzelio
darbo tvarkos taisykliy nustatyta tvarka.
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