PATVIRTINTA
Siauliy r. Meskui¢iy lopselio-darZelio
direktoriaus 2024 m. rugpjicio 29 d. jsakymu
Nr. V-64

MOKINIO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mokinio padéjéjo pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — teikti pagalbg mokiniui ar (ir) mokiniy grupei, kuriems kyla
dalyvavimo ugdymo procese sunkumy, vykdyti Siame pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

4. Mokinio pad¢j¢jas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais
ikimokyklinio bei prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma, LopSelio-darzelio darbo tvarkos
taisyklémis bei Siuo aprasu.

v —

Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Mokinio padé¢jéjas turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. biti jgijes ne Zemesn] kaip vidurinj iSsilavinima.

6.2. biiti i1Sklauses ne maziau nei 16 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinciais mokiniais, arba juos privalo iSklausyti per 2 metus nuo darbo mokinio padéjéju
pradzios;

6.3. asmuo, turintis pedagogo kvalifikacijg. Sis asmuo per 2 metus nuo darbo mokinio
padéjéju pradzios turi iSklausyti ne maziau nei 8 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iais mokiniais;

111 SKYRIUS
MOKINIO PADEJEJO FUNKCIJOS

7. Teikia pagalbg vaikui ar (ir) vaiky grupei, kuriems kyla dalyvavimo ugdymo procese
sunkumy, vaikams, kurie negali savarankiskai dalyvauti ugdymo procese:

7.1. padeda vaikui ar (ir) vaiky grupei atlikti su savitarna, savitvarka ir maitinimusi susijusias
veiklas;

7.2. padeda vaikui jsitraukti j ugdomagsias veiklas, dalyvauti ugdymo procese, pasiruosti
veiklai reikiamas priemones, teikti pagalbg apsirengiant, nusirengiant, ruo$iantis j lauka ir t. t.;

7.3. padeda orientuotis aplinkoje, judéti;

7.4. prireikus palydi vaika i specialios paskirties erdves, jose uztikrinti jo sauguma;

7.5. padeda naudotis ugdymui skirtomis techninés pagalbos priemonémis pagal mokytojo ar
Svietimo pagalbos specialisto pateikta instrukcija, padeda mokytojui jas paruosti;

7.6. konsultuojasi su mokyklos vaiko gerovés komisija, mokytoju, Svietimo pagalbos
specialistu, logopedu dél taikytiny veiksmy, kurie padéty vaikui jsitraukti j ugdymo procesg ir jame
dalyvauti;

7.7. vykdo Svietimo pagalbos ir kity specialisty rekomendacijas, instrukcijas, kurios yra
nurodytos individualaus ugdymo plane;



7.8. padeda vaikui elgtis socialiai priimtinu budu, iSvengti elgesio, kuris neatitinka socialinio,
kulttrinio, situacinio ar fizinés aplinkos, kurioje jis vyksta, konteksto bei gali buti laikomas
nejprastu, netinkamu arba trikdanciu del aplinkos, kurioje jis pasireiskia, (toliau — konteksto
neatitinkantis elgesys) pasireiSkimy, veikiant tiksliai pagal iSankstinius susitarimus, pasireiSkus
konteksto neatitinkanciam elgesiui, padéti sustabdyti ji arba pasisalinti i§ elgesi iSprovokavusios
aplinkos, teikti informacijg po konteksto neatitinkancio elgesio pasireiSkimo, aptariant taikyty
veiksmy efektyvuma su Svietimo pagalbg teikianciais specialistais;

7.9. pagal kompetencijg dalyvauja individualaus ugdymo plano jgyvendinimo aptarimuose;

7.10. bendradarbiauja su mokytojais, kitais Svietimo pagalbg teikianciais specialistais;

7.11. vadovaujantis Svietimo pagalbos specialisty rekomendacijomis padeda vaikui
integruotis i LopsSelio-darzelio bendruomene, palaikyti draugiskus santykius su bendraamziais,
skatina bendravimg ir bendradarbiavima.

8. Dirba kitus papildomus darbus nurodytu darbo grafike laiku.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Mokinio padéjéjas atsako uz kokybiska savo pareigy vykdyma bei vaiko, vaiky grupés,
kuriems teikia pagalba, sauguma Lopselyje-darzelyje ir uz jo riby darbo laiku.

10. Laikosi LopSelio-darzelio darbuotojy etikos normy, Smurto ir patyCiy prevencijos
igyvendinimo tvarkos.

11. UZ savo pareigy netinkamg vykdyma Mokinio padéjéjas atsako LopSelio-darzelio darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SusipaZinau:

(darbuotojo vardas ir pavardé, parasas, data)
SusipaZinau:

(darbuotojo vardas ir pavardé, parasas, data)
SusipaZinau:

(darbuotojo vardas ir pavardé, parasas, data)
SusipaZinau:

(darbuotojo vardas ir pavardé, parasas, data)
SusipaZinau:

(darbuotojo vardas ir pavarde, parasas, data)



