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Siauliy r. Meskui¢iy lopselio-darZelio
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PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO-METODONINKO PAREIGYBES
APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojo metodininko pareigybé yra priskiriama
pareigybéms, kurioms biitinas ne zemesnis kaip aukstasis arba aukStesnysis i$silavinimas.

2. Pareigybés paskirtis — Siauliy r. Meskui¢iy lop3elio-darzelio (toliau — Lopselis-
darzelis) prieSmokyklinéje grupéje ugdyti vaikus nuo 5/6 mety pagal prieSmokyklinio ugdymo
programa.

3. Pareigybés pavaldumas — prieSmokyklinio ugdymo mokytojas metodininkas
pavaldus Lopselio-darzelio direktoriui, jo veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

4. Pareigybés lygis — A2.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas metodininkas turi atitikti Sivos kvalifikacinius
reikalavimus:

2.1. turéti aukStaj] universitetinj arba jam prilyginta i$silavinima, biiti baiges vieng 18
mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba edukologijos studijy krypties programy ir turéti
mokytojo (auklétojo) kvalifikacija, atitinkancig Svietimo ir mokslo ministro nustatytus
reikalavimus;

2.2. buti jgijes skaitmeninio raStingumo gebé¢jimus ir kompetencijas, numatytas
reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo programoms
apraSe, kurj tvirtina Svietimo ir mokslo ministras (gebéti dirbti Word, Excel, Power Point
programomis, naudotis internetinémis programomis bei elektroniniu pastu);

2.3. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiros normy reikalavimus,
sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu, Zinoti rastvedybos ir kanceliarinés kalbos
reikalavimus bei mokeéti juos taikyti praktikoje;

2.4. buti nepriekaiStingos reputacijos, kurig apibrézia Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymas;

2.5. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sgjungos reglamentais, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanc¢iais norminiais teisés aktais, reglamentuojanciais vaiky ugdyma, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

2.6. turéti jgyta mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija;

2.7. gebéti savarankiskai ir tikslingai organizuoti ir analizuoti ugdymo(si), procesa,
spresti  pedagogines situacijas, taikyti veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo
projektus, skleisti geraja pedagoginio darbo patirti LopSelyje-darzelyje, savivaldybés ar respublikos
renginiuose;

2.8. gebéti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugia ugdymo(si) aplinka,
reaguoti ] smurtg ir patycias;

2.9. nustatyta tvarka buti pasitikrinus sveikata, turéti galiojancig asmens medicining
knygele, privalomyjy higienos jgiidziy ir pirmosios pagalbos mokymy pazyméjimus;



2.10. zinoti ir savo veikloje vadovautis asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
nuostatomis.

ITII. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas metodininkas atlieka Sias funkcijas:

3.1. sistemingai stebi ir vertina vaiko geb¢jimus, socialing kulturing kompetencija,
brandumo mokyklai lygmenj, jvairiais btidais fiksuoja vaiko pasiekimus;

3.2. daro i§vadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus inicijuoja
individualiy ugdymo(si) programy rengima, dalyvauja jas rengiant, jgyvendinant;

3.3. organizuoja ir vykdo ugdomaji procesg, orientuota j individualius vaiko
ugdymo(si) poreikius, prieSmokyklinio ugdymo tikslus, uzdavinius, standartus;

3.4. planuoja grupés ugdomaja veikla, vadovaujantis ugdyma reglamentuojanciais
dokumentais, vaiky amziaus tarpsnio ypatumais, grupés vaiky kompetencijomis, norais, poreikiais,
atsizvelgiant  jau esamus vaiky pasiekimus ir gebéjimus;

3.5. uztikrina ugdomy mokiniy saugumg, geros kokybés ugdyma, kuria
stimuliuojancia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugig ugdymo(si) aplinka;

3.6. supazindina Seima su prieSmokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoja apie
vaiko elges], pasiekimus, ugdymasi ir neatidéliotinai iSsiaiSkina lopselio-darzelio nelankymo
priezastis;

3.7. skatina tévus dalyvauti grupés veikloje, pagal kompetencija teikia jiems
informacija, konsultuoja;

3.8. suteikia pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaiko jiems dalyko programa, turinj, metodus parenka ugdymo
metodus ir priemones;

3.9. bendradarbiauja su kitais LopSelio-darzelio ir kity institucijy pedagogais
(logopedais, ikimokyklinio/prieSmokyklinio, meninio ugdymo mokytojais);

3.10. konsultuoja mazZesng¢ patirt] turinius mokytojus, rengia praneSimus ir
organizuoja renginius, atviras veiklas LopSelio-darzelio bendruomenei, kity savivaldybés ugdymo
istaigy mokytojams, reflektuoja apie savo veiklg pildydamas savianalizés dokumentus, tikslingai
tobulina kvaifikacija;

3.11. veiksmingai reaguoja j krastutinius vaiky netinkamo elgesio atvejus bei iSkilusig
grésme, siekiant uZtikrinti LopSelio-darZelio bendruomenés nariy ir (ar) kity asmeny fiziny ir
psichologin] sauguma, vadovaujantis LR Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjucio 28 d.
jsakymu Nr. V-1268 patvirtintomis ,,Rekomendacijomis dél poveikio priemoniy taikymo
netinkamai besielgiantiems mokiniams*;

3.12. bendrauja ir bendradarbiauja su vietos bendruomene, administracinémis bei
socialinés riipybos istaigomis, jvairiomis visuomeninémis organizacijomis ir prisideda prie jy
programy, projekty jgyvendinimo;

3.13. priima vaika ] grupe ir iSleidzia | namus tik su tévais (globéjais), kitais
suaugusiais asmenimis, turinciais rastiska tevy(globejy) leidima/prasyma;

3.14. inicijuoja bendrus istaigos renginius, projektus, dalyvauja posédziuose,
susirinkimuose, vidaus jsivertinimo vykdyme, steigéjo sudarytose darbo grupése, vertinanciose kity
mokytojy praktine veiklg ir kt.;

3.15. laikosi etikos normy, jstaigos vidaus tvarka nustatan¢iy dokumenty reikalavimy;

3.16. suteikia vaikui reikiamg pagalba, pastebéjus, kad jo atzvilgiu taikomas smurtas,
prievarta, seksualinis ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas, apie tai informuoti lopSelio-darzelio
vadovybe;



3.17. laiku pildo savo pedagoginés veiklos dokumentus, vaiky lankomumo apskaitg ir
kita dokumentacija;

3.18. per 1 ménes] nuo mokslo mety pradzios jvertina vaiky gebéjimus ir parengia
grupés ilgalaiki ugdomosios veiklos plang, kurj aprobuoja jstaigos mokytojy taryba, tvirtina
direktorius;

3.19. palaiko $varg ir tvarkg darbo vietoje, tausoja grupé inventoriy.

3.20. vykdo kitus teisétus LopsSelio-darzelio vadovy pavedimus.

IV. SKYRIUS
ATSAKOMYBE

4. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas metodininkas atsako:

4.1. uz savo darbo kokybe bei vaiky saugumg ugdymo(si) proceso metu jstaigoje ir uz
jos riby teisés akty nustatyta tvarka;

4.2. uz Lopselio-darzelio nuostaty ir kokybiska pareigybés funkcijy vykdyma;

4.3. prieSmokyklinio ugdymo mokytojas metodininkas uz savo funkcijy netinkamag
vykdyma ar nevykdyma, darbo drausmés pazeidimus atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir
LopsSelio-darzelio darbo tvarkos taisykliy nustatyta tvarka.
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(darbuotojo pareigos, parasas, vardas, pavardé)



